
2018 年 8 月 15 日 

GOLFTODAY 

第 26 回「アイアンマン日産カップ 2018」 

＜沼津 GC（静岡県）参加要項＞ 

 

■開 催 日：2018 年 8 月 21 日（火）  

 

■開催場所：沼津ゴルフクラブ ＊使用コース：愛鷹→伊豆→駿河 

〒410-0001 静岡県沼津市足高字尾上 441 TEL  055-921-0611 

 

■当日の流れ 

  6:00～ クラブハウスオープン 

   6:00～ 特設受付／コースフロントオープン 

      ・特設受付ではお名前を確認させていただき、リボンと参加賞をお渡し致します。 

      ・コースフロントでは通常のチェックインをお願い致します。 

6:30～ 練習場／レストランオープン 

      ・練習場はマスター室前にあります。現金またはサインでボールをお買い求め下さい。

＊１カゴ、15 球、100 円。 

  7:00～ 競技スタート 

・ご自身のスタート時間 10 分前にティインググラウンドにお集まり下さい。 

スタッフから競技説明及びホールロケーション（１人１枚）、コースガイド、提出

用スコアカード（マーカー制）を配布させていただきます。 

      ＊また集合される前にキャディマスター室付近より協賛ドリンク（クリスタルガイザ

ー）をお取り下さい。  

【ラウンド方法】 

     ・9 ホール→インターバル（5 分程度）→9 ホール→昼食（30～40 分程度）→ 

9 ホール 

      ＊当日は貸し切りではありません。プレーの進行に留意していただき、先行組との間

隔をあけないようにご協力下さい。 

       プレーの不当な遅延につきましては、ペナルティを課す場合があります。 

【ホールアウト後】 

     ・クラブハウス内アテストエリアにてスコアカードを提出して下さい。 

     ・全組ホールアウト後（17:30 頃予定）、コンペルームにて軽食パーティを行います。 

     ・パーティ開始前にコースフロントでプレーフィの精算をお願い致します。 

      ＊プレーフィ：13,300 円 

       27 ホールセルフプレーフィ、昼食（１ドリンク付）、パーティ代（１ドリンク付、

アルコール無し）、税込。 

     ＊軽食パーティは約１時間を予定しております。終了後、成績表を配布致します。 

 

 

 

 



＜競技内容＞ 

■競技はＪＧＡゴルフ規則及びコース・ローカルルールを適用。 

 ＊特設ティのあるホールで第 1 打がＯＢの場合、特設ティから第 4 打としてプレーすることが 

できる。 

 ＊大会特別ルールとして、次打地点でボールが見当たらない（ロストボール）場合はあったと思

われる地点からホールに近づかないラフにドロップし、2 罰打を付加して競技を再開すること

ができる。 

■27 ホール・ストロークプレーのアンダーハンディキャップ戦（ノータッチ、完全ホールアウト）。 

■使用クラブはアイアン、パターの 9 本以内。バッグは担いでのセルフプレー。 

＊手引きカートの持ち込みは可。コースでの貸し出しはございません。 

■使用ティ：一般（白ティ）、シニア 60 歳以上（ゴールドティ）、女性（赤ティ） 

 ・一般：8,744y（愛鷹 3,013y、伊豆 3,014y、駿河 2,717y） 

 ・シニア 60 歳以上：7,651y（愛鷹 2,693y、伊豆 2,578y、駿河 2,380y） 

 ・女性：7,155y（愛鷹 2,403y、伊豆 2,481y、駿河 2,271y） 

■使用グリーンは B グリーン。 

 

■使用球は公認球リストに掲載されたものに限りますが、１ボールルールは適用しません。 

■距離のみ（高低差のでない）計測可能な距離計測器の使用は可能です。 

 

＊競技の条件やローカルルールなどに追加、変更のある場合はスタート前に掲示する。また、天候

その他不測の事態により、主催者が競技実施不可能と判断した場合は、競技方法を変更すること

がある。 

 

 

 

 

No. 一般 シニア 女性 PAR No. 一般 シニア 女性 PAR No. 一般 シニア 女性 PAR

ティ（色） 白 ゴールド 赤 ティ（色） 白 ゴールド 赤 ティ（色） 白 ゴールド 赤

1 396 356 322 4 1 386 346 332 4 1 297 269 269 4

2 147 113 113 3 2 394 347 299 4 2 374 361 313 4

3 480 396 396 5 3 152 129 129 3 3 432 378 378 5

4 304 282 204 4 4 315 272 237 4 4 300 209 209 4

5 120 100 100 3 5 460 394 394 5 5 382 361 300 4

6 400 367 301 4 6 399 336 336 4 6 180 151 151 3

7 455 419 419 5 7 317 266 266 4 7 312 283 283 4

8 328 277 277 4 8 125 78 78 3 8 128 115 115 3

9 383 383 271 4 9 466 410 410 5 9 312 253 253 4

Total 3013 2693 2403 36 Total 3014 2578 2481 36 Total 2717 2380 2271 35

愛鷹 伊豆 駿河



＜表彰内容＞ 

■予選通過枠（各会場から 20 名予定）＊最終の通過人数は当日掲示致します。 

 ネットの部：上位 6 名､ 

グロスの部：上位 10 名､女性グロスの部：上位 2 名､シニアグロスの部：上位 2 名 

■ネット及びグロスの両方で出場資格を獲得した場合 

 ネットの部での出場資格とし、グロス順位から繰り上げる。 

■グロスの部上位 10 名に女性とシニアが該当した場合 

 全体のグロスの部での出場資格とし、それぞれのグロス部から順位を繰り上げる。 

■ハンディキャップの算出方法 

ダブルペリア方式とし、ハンディキャップ算出のための採用スコアは各ホールの上限は＋3 まで、

HDCP の上限は男女とも 54 までとする。 

■タイの場合 

①ローハンディ、②愛鷹 9 番ホールからのカウントバックで順位を決定。 

 

＊表彰式に出られなかった方で賞に該当された場合は、協賛各社から提供していただきました賞品

は次の順位の方にお渡しすることになります。ご了承下さい。尚、決勝進出枠はお渡し致します。 

 

 

＜その他＞ 

１．セルフプレーのため目土袋、スコップをご持参いただき、ご自身でディボット後に目土を 

きちんと行なって下さい。バンカー均し、グリーン上のボールマーク直しなど、エチケット・

マナーにご協力下さい。 

＊グリーン上にキャディバッグ、手引きカートを乗せることはお止め下さい。 

 

 ２．協賛社よりドリンクを提供いただいております。そのペットボトルはゴミ箱へきちんと捨て

て下さい。 

 

３．クラブ規制については、ゴルフメーカーがアイアンと称して販売しているものであれば 

使用可能です。（R&Aの定めるルール範囲内のクラブに限ります）なお、ルール範囲内でゴ 

ルフメーカーがユーティリティ形状のアイアンと称して販売しているクラブも使用可とし 

ます。逆にアイアン形状のユーティリティとして販売している物は使用不可とします。 

 

 ４．使用ヤーデージは当日のコンディションにより、変更になる場合もございます。 

 

 ５．ご来場にあたり、ジャケットの着用は無しでも構いませんが、一般的な服装でお越し下さい。 

 

 ６．当日欠席者、遅刻者が出た場合は組み合わせ及びスタート時間を変更することがあります。 

 

 ７．当日悪天候のため実施が危ぶまれる場合や遅刻、欠席の場合はコースに直接ご連絡下さい。 

 



 ８．当イベント主催者（㈱ゴルフトゥデイ社）及び運営会社（㈱サンズ、㈱ENTAR）・開催ゴル 

フ場は、次の事由により生じた損害については、一切の責任を負いません。 

・天災地変、戦争、暴動、テロリズム、官公署の命令、天候、交通障害等の事情による、 

イベントの中止および変更。 

・イベント開催期間内において発生した一切の事故や怪我・病気等。 

・イベント参加中に、主催者及び運営会社の指示・誘導に従わなかった場合。 

・その他主催者、運営会社、開催ゴルフ場に重過失が認められない事由。 

 

≪熱中症対策は各自でしっかりととって下さい！！≫ 

１．「水分を」こまめにとる  

塩分や糖分を含むスポーツ飲料は吸収がスムーズにでき、汗で失われた塩分の補給にもなります。 

２．「塩分を」ほどよくとる 

 かかりつけ医から水分や塩分の制限をされている場合はその指示に従いましょう。 

３．冷却グッズを身につける 

 首元など太い血管が体の表面近くを通っているところを冷やすと、効率よく体を冷やせます。 

 

 ＜お問い合わせ先＞ 

   「アイアンマン日産カップ 2018」大会事務局 ironmancup@golftoday.co.jp 

                         TEL: 080-3348-4700 

mailto:ironmancup@golftoday.co.jp

